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BIJLAGE BIJ DE TOETREDINGSAKTE 

bij de beheersovereenkomst en het financieringsplan  

van het OFP PROLOCUS 

(voor de hybride besturen overgestapt naar het DC plan na 01.02.2025)  

 

 

Het OCMW, [adres: Schildesteenweg 16 2520 Oelegem ] , met ondernemingsnummer 0212.210.462, 

vertegenwoordigd door Roel Vermeesch, voorzitter van de raad, en Wim Van der Schoot, algemeen 

directeur.  

 

hierna genoemd “de Bijdragende Entiteit”  

 

 

NA HET VOLGENDE TE HEBBEN UITEENGEZET   

  

1. 

Het OFP PROLOCUS heeft in de eerste helft van 2025 de volgende sleuteldocumenten herzien in het 

kader van het revisietraject, zijnde :  

 

- Het financieringsplan ; 

- De beheersovereenkomst. 

 

Ook het Kaderreglement Tweede Pensioenpijler Contractanten (hierna “het Kaderreglement”) en in 

uitvoering daarvan, het Bijzonder Reglement, werden aangepast in het kader van het revisietraject.  Het 

Kaderreglement werd besproken in het Comité C1.   

 

Aan het Provant Plan werd een bijlage gehecht tot wijziging van de pensioenleeftijd naar 66 jaar voor 

de aangeslotenen aangeworven vanaf 01.02.2025, en naar 67 jaar voor de aangeslotenen 

aangeworven vanaf  01.02.2030, in uitvoering van artikel 63/8 van de Wet op de Aanvullende 

Pensioenen van 28.04.2003. Deze bijlage aan het Provant Plan is van belang voor nieuwe 

aangeslotenen aangeworven door de Bijdragende Entiteit vanaf 01.02.2025 en tot aan de sluiting van 

het Provant Plan. 

 

Bovenvermelde documenten werden goedgekeurd op de Raad van Bestuur van het OFP Prolocus van 

23.05.2025, en bekrachtigd op de Algemene Vergadering van 17.06.2025.  

 

Het Kaderreglement werd goedgekeurd in het Protocol van Akkoord van 12.11.2025 van het Comité 

C1. 

 

3. 

De Bijdragende Entiteit heeft kennis genomen van de gewijzigde sleuteldocumenten 

(beheersovereenkomst en financieringsplan), alsook van het gewijzigde Kaderreglement en het in 

uitvoering daarvan gewijzigde Bijzonder Reglement, alsook van de bijlage bij het Provant Plan inzake 

de wijziging van de pensioenleeftijd.   
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4. 

De Bijdragende Entiteit aanvaardt de bepalingen en modaliteiten van de gewijzigde 

beheersovereenkomst en het gewijzigde financieringsplan, erkent dat het Bijzonder Pensioenreglement 

een correcte uitvoering is van het Kaderreglement en dat de bijlage aan het Provant Plan een correcte 

uitvoering is van de wetgeving. 

. 

 

 

VERKLAART DE BIJDRAGENDE ENTITEIT DAT :  

 

 

▪ Zij kennis heeft genomen van de wijzigingen aan de beheersovereenkomst en het financieringsplan 

met ingang van 01.01.2025, of waar van toepassing, 01.01.2026, van het Kaderreglement en het 

Bijzonder Reglement met ingang van 01.01.2026 en van de Bijlage aan het Provant Plan met 

ingang van 01.02.2025.   

 

▪ Zij door ondertekening van deze Bijlage aan de Toetredingsakte de inhoud van de 

beheersovereenkomst en het financieringsplan aanvaardt, en zich ertoe verbindt alle verplichtingen 

die voortvloeien uit deze documenten ten aanzien van het OFP PROLOCUS nauwgezet na te 

leven.  

 

▪ Zij aanvaardt dat elke latere  wijziging aan de sleuteldocumenten in eerste instantie zal 

goedgekeurd worden door de Raad van Bestuur en bekrachtigd worden door de Algemene 

Vergadering van het OFP PROLOCUS.  Fundamentele wijzigingen aan deze sleuteldocumenten 

zullen binnen het jaar ter goedkeuring voorgelegd worden aan de Bijdragende Entiteit.  Niet 

fundamentele wijzigingen zullen gebundeld ter goedkeuring voorgelegd worden aan de 

Bijdragende Entiteit.  De Algemene Vergadering van het OFP PROLOCUS zal oordelen welke 

wijzigingen fundamenteel zijn en welke niet.  

 

 

Gedaan te Ranst, op 23 juni 2026  

 

 

Voor het OCMW Ranst,  

 

 

 

 

_________________       ____________________ 

De voorzitter van de raad       de algemeen directeur  

 

 


