RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Zitting van maandag 21 oktober 2019

Aanwezig: John Oliviers - voorzitter
Johan De Ryck - burgemeester
Luc Redig, Leen Baeten, Jan Dillen en Annelies Creten - schepenen
Lode Hofmans, Tine Muyshondt, Sonja De Pooter, Frans Marivoet, Christel
Engelen, Hilde Goris, Roel Vermeesch, Fernand Bossaerts, An Willems,
Guido Wittocx, Erik Fossez, Christel Meeus, Erika Eeckhout, Zoe Helsen,
Stefanie Gijsels, Joris Van Camp, Bart Goris, Patrick Vandervaeren en Raf
Serneels - raadsleden
Jan Geudens - algemeen directeur wnd.

Afwezig: Wim Van der Schoot - algemeen directeur

De zitting wordt om 21 uur geopend.

Openbare zitting

1. SAMENSTELLING RAAD VOOR MAATSCHAPPELIK WELZIJN - AANPASSING -
AKTENEMING

Motivering:
Relevante voorgeschiedenis, feiten en context:

De gemeenteraadsverkiezingen van 14 oktober 2018

Het proces-verbaal van het gemeentelijk hoofdbureau van 14 oktober 2018 van de
gemeenteraadsverkiezingen van 14 oktober 2018

Het besluit van de Raad voor Verkiezingsbetwistingen van 5 december 2018 houdende de
geldigverklaring van de resultaten van de gemeenteraadsverkiezingen van 14 oktober 2018 door de
Raad voor Verkiezingsbetwistingen, inclusief de vaststelling van de zetelverdeling tussen de lijsten en
de rangorde van de gemeenteraadsleden en hun opvolgers

De installatie en eedaflegging van de verschillende gemeenteraadsleden in de handen van de
voorzitter van de gemeenteraad op de installatievergadering van 2 januari 2019

Het schrijven van Sebastiaan Hintjens (N-VA) van 2 oktober 2019 met het ontslag als gemeenteraadslid.
Kennisname door de gemeenteraad op 21 oktober 2019 van het ontslag van Sebastiaan Hintjens (N-
VA) als gemeenteraadslid.

Het besluit van de gemeenteraad van 21 oktober 2019 met de goedkeuring van de geloofsbrieven van
Raf Serneels (N-VA) en de eedaflegging van Raf Serneels (N-VA) als gemeenteraadslid waarbij Raf
Serneels (N-VA) geinstalleerd is als gemeenteraadslid

Juridisch kader:

Artikel 68 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017

De raad voor maatschappelijk welzijn bestaat uit dezelfde leden als de gemeenteraad.

Door het onderzoek van de geloofsbrieven en de erop volgende eedaflegging van de
gemeenteraadsleden, vermeld in artikel 6, § 3, en artikel 14, worden de leden van de raad voor
maatschappelijk welzijn van rechtswege als geinstalleerd beschouwd.

De rang die de leden van de raad voor maatschappelijk welzijn innemen is dezelfde als de rang die ze
als gemeenteraadslid innemen overeenkomstig artikel 6, §




Besluit:

Enig artikel:

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van de van rechtswege aanstelling van Raf Serneels
(N-VA) als lid van de raad voor maatschappelijk welzijn.

2. NOTULEN EN ZITTINGSVERSLAG VORIGE ZITTING - GOEDKEURING

Motivering:
Relevante voorgeschiedenis, feiten en context:
De raad voor maatschappelijk welzijn vergaderde op 16 september 2019.

Juridisch kader:

Artikel 277 §1 en 27881 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017

De notulen en het zittingsverslag van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn worden
onder de verantwoordelijkheid van de algemeen directeur opgesteld overeenkomstig artikel 277 en
278.

De notulen en het zittingsverslag van de raad voor maatschappelijk welzijn worden, na goedkeuring,
ondertekend door de voorzitter van de gemeenteraad en de algemeen directeur.

De notulen van de vergaderingen van de raad voor maatschappelijk welzijn vermelden, in
chronologische volgorde, alle besproken onderwerpen, alsook het gevolg dat is gegeven aan de punten
waarover de raad voor maatschappelijk welzijn geen beslissing heeft genomen. Ze maken melding van
alle beslissingen en het resultaat van de stemmingen. Behalve bij geheime stemming, vermelden de
notulen hoe elk lid gestemd heeft. Van die laatste verplichting kan worden afgeweken voor
beslissingen die genomen zijn met unanimiteit.

Artikel 32 §1 en §2 van het huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn zoals
vastgesteld door de raad voor maatschappelijk

De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn vermelden, in chronologische volgorde, alle
besproken onderwerpen, alsook het gevolg dat gegeven werd aan die punten waarover de
gemeenteraad geen beslissing heeft genomen.

Zij maken eveneens duidelijk melding van alle beslissingen. Behalve bij geheime stemming of bij
unanimiteit, vermelden de notulen voor elk gemeenteraadslid of hij voor of tegen het voorstel heeft
gestemd of zich onthield.

De zittingsverslagen van de vergaderingen van de raad voor maatschappelijk welzijn worden
opgemaakt in de vorm van een audio opname van de openbare zitting van de raad voor
maatschappelijk welzijn

Bijlagen:
- ontwerp van de notulen van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn van 16

september 2019, opgemaakt door de algemeen directeur
- audio-opname van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 16 september 2019

Besluit met eenparigheid van stemmen:

Enig artikel:

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de notulen en het zittingsverslag van de raad voor
maatschappelijk welzijn van 16 september 2019 goed.

3. UITBREIDING URENCONTINGENT GEZINSZORG - GOEDKEURING

Motivering:
Relevante voorgeschiedenis, feiten en context:




De e-mail van 15 juli 2019 van VVSG over de oproep van het Vlaams Agentschap Zorg en Gezondheid
naar alle openbare diensten voor gezinszorg met de vraag of ze hun urencontingent gezinszorg willen
uitbreiden.

Het urencontingent voor de gezinszorg van Ranst ligt nu op 16.929 uren.

Het voorstel van het vast bureau van 1 augustus 2019 om het urencontingent voor de gezinszorg uit
te breiden naar 18.468 uren.

Juridisch kader:

Artikel 77 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017

De raad voor maatschappelijk welzijn beschikt over de volheid van bevoegdheid voor de
aangelegenheden die aan het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn door of krachtens de
wet of het decreet zijn toevertrouwd.

De raad voor maatschappelijk welzijn bepaalt het beleid van het openbaar centrum voor
maatschappelijk welzijn en kan daarvoor algemene regels vaststellen.

Het besluit van de Vlaamse Regering van 24 juli 2009 betreffende de programmatie, de
erkenningsvoorwaarden en de subsidieregeling voor woonzorgvoorzieningen en verenigingen van
gebruikers en mantelzorgers

In dit besluit wordt er per voorziening de erkenningsvoorwaarden en subsidiebedragen toegelicht.
Artikel 58 van het woorzorgdecreet van 13 maart 2009

De Vlaamse regering bepaalt het maximale aantal subsidiabele personeelsleden van een voorziening

Bijkomende motivering:

Alle openbare diensten voor gezinszorg krijgt van de Vlaamse overheid een urencontingent toegekend.
Het minimale contingent is 15.390 uren. Dit stemt overeen met 10 VTE. Concreet wilt dit zeggen dat
dit het minimaal aantal uren zijn die je als dienst gezinszorg moet presteren om gesubsidieerd en
erkend te blijven.

Het Vlaams Agentschap Zorg en Gezondheid lanceert op regelmatige basis een oproep naar alle
openbare diensten voor gezinszorg met de vraag of ze hun urencontingent gezinszorg willen
uitbreiden. Er is eind juli een oproep gelanceerd en je dient als bestuur voor 30 september 2019 te
laten weten of je al dan niet uitbreiding van uren wilt. Als alle aanvragen binnen zijn, worden de uren
tussen de erkende diensten verdeeld. Concreet wil dit zeggen dat je de aangevraagde uren niet altijd
volledig krijgt.

De dienst gezinszorg van Ranst heeft momenteel een urencontingent van 16.929 uren. Op basis van
het aantal gepresteerde uren merken wij op dat er meer uren gepresteerd worden dan het vastgelegde
urencontingent van 16.929. Dit houdt in dat de te veel gepresteerde uren niet gesubsidieerd zijn en
volledig ten laste liggen van het bestuur. Door het urencontingent te verhogen naar 18.468 uren, wat
overeenstemt met 1VTE, kunnen ook deze uren gesubsidieerd worden. Indien we op jaarbasis niet aan
de 18.468 uren geraken, is dit geen probleem. Het blijft belangrijk om 15.390 uren te presteren, alles
wat meer is, is een surplus. Het bestuur doet geen financieel nadeel.

Besluit met eenparigheid van stemmen:

Enig artikel:

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de uitbreiding van het urencontingent van de gezinszorg
naar 18.468 uren goed.




Gedaan te Ranst in zitting datum als boven.

De algemeen directeur wnd. De voorzitter

Jan Geudens John Oliviers




