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Art. 1: definitie extern lid van de selectiecommissie

Een deskundige ter zake die examens voorbereidt, op de dag van de selectie zetelt in de
selectiecommissie, en antwoorden verbetert, en die niet tewerkgesteld wordt door de gemeente
Ranst wordt beschouwd als extern lid van de selectiecommissie. Het college van burgemeester en
schepenen stelt namens de gemeente Ranst vast wie in de selectiecommissie zetelt.

Art. 2: vergoedingsregeling

§1. De externe leden van de selectiecommissie krijgen volgende onkostenvergoeding:

Betrekking Forfaitair Per Ifanq.idaat . Per ka.ndidaat in de
schriftelijke/praktische proef | mondelinge proef

Niveau E-D-C 50 euro 10 euro 10 euro

Niveau B 75 euro 10 euro 15 euro

Niveau A en decretaal 100 euro 15 euro 20 euro

kader

§2. Een combinatie van een schriftelijke en praktische proef wordt gedefinieerd als 1 enkele proef.
§3. De maximumvergoeding per selectie is vastgesteld op 450 euro per lid van de selectiecommissie .

§4. De leden van de selectiecommissie zijn verzekerd door de gemeente voor burgerlijke
aansprakelijkheid en arbeidsongevallen.

Art.3: formulier ‘deelname selectiecommissie’

Elk lid van de selectiecommissie dient op het einde van zijn/haar taak het formulier ‘deelname
selectiecommissie’ in te vullen en te ondertekenen. Dit formulier is een verklaring op eer.

Art. 4: uitbetaling

Na overhandiging van het formulier ‘deelname selectiecommissie’ aan de personeelsdienst, gaat de
gemeente over tot de uitbetaling van de onkostenvergoeding.



Art. 5:

Het reglement van 16 december 2013 betreffende de vergoeding voor de leden van de

selectiecommissie vervalt vanaf 1 januari 2020 en wordt vervangen door bovenstaand reglement vanaf
1 januari 2020.

Art. 6:

Deze verordening valt onder het algemeen bestuurlijk toezicht als bepaald in artikel 326-335 van het
decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.



