RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Zitting van maandag 18 mei 2026

Aanweazig: Roel Vermeesch - voorzitter
Bart Goris - burgemeester
Katlijn Hofmans, Christel Engelen, Tim Peeters, Sonja De Pooter en Tine
Muyshondt - schepenen
Luc Redig, Fernand Bossaerts, Johan De Ryck, Leen Baeten, Kevin Helsen,
Guido Wittocx, Christel Meeus, Fons Huysmans, Jorg Welz, Zoe Helsen,
Gunter Michiels, Kurt Stabel, Mieke Van Rompaey, Kris Wouters, Ludo
Janssens, Kurt De Belder en Lucas Verbeeck - raadsleden
Alix Lorquet - algemeen directeur wnd.

Verontschuldigd: Annelies Creten - raadslid

Afwezig: Wim Van der Schoot - algemeen directeur

De zitting wordt om 21 uur geopend.

Openbare zitting

1. NOTULEN EN ZITTINGSVERSLAG VORIGE ZITTING - GOEDKEURING

Motivering:
Relevante voorgeschiedenis, feiten en context:

De raad voor maatschappelijk welzijn vergaderde op 20 april 2026.

Juridisch kader:

Artikel 277 §1 en 27881 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017

De notulen en het zittingsverslag van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn
worden onder de verantwoordelijkheid van de algemeen directeur opgesteld overeenkomstig artikel
277 en 278.

De notulen en het zittingsverslag van de raad voor maatschappelijk welzijn worden, na goedkeuring,
ondertekend door de voorzitter van de gemeenteraad en de algemeen directeur.

De notulen van de vergaderingen van de raad voor maatschappelijk welzijn vermelden, in
chronologische volgorde, alle besproken onderwerpen, alsook het gevolg dat is gegeven aan de
punten waarover de raad voor maatschappelijk welzijn geen beslissing heeft genomen. Ze maken
melding van alle beslissingen en het resultaat van de stemmingen. Behalve bij geheime stemming,
vermelden de notulen hoe elk lid gestemd heeft. Van die laatste verplichting kan worden afgeweken
voor beslissingen die genomen zijn met unanimiteit.

Artikel 32 §1 en §2 van het huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn zoals
vastgesteld door de raad voor maatschappelijk

De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn vermelden, in chronologische volgorde, alle
besproken onderwerpen, alsook het gevolg dat gegeven werd aan die punten waarover de
gemeenteraad geen beslissing heeft genomen.

Zij maken eveneens duidelijk melding van alle beslissingen. Behalve bij geheime stemming of bij
unanimiteit, vermelden de notulen voor elk gemeenteraadslid of hij voor of tegen het voorstel heeft
gestemd of zich onthield.




De zittingsverslagen van de vergaderingen van de raad voor maatschappelijk welzijn worden
opgemaakt in de vorm van een audio opname van de openbare zitting van de raad voor
maatschappelijk welzijn

Bijlagen:
- ontwerp van de notulen van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn van 20
april 2026, opgemaakt door de algemeen directeur
- audio-opname van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 20 april 2026

Besluit met eenparigheid van stemmen:

Enig artikel:

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de notulen en het zittingsverslag van de raad voor
maatschappelijk welzijn van 20 april 2026 goed.

2. TOETREDING OCMW RUMST TOT WELZIJNSVERENIGING KINA W.V. -
GOEDKEURING

Motivering:
Relevante voorgeschiedenis, feiten en context:
KINA werd opgericht in 1980. Sinds 1990 bestond KINA in de vorm van een publiekrechtelijke
vereniging (p.v.) met een eigen statuut en 17 stichtende leden (Antwerpen, Boechout, Boom,
Brasschaat, Brecht, Hemiksem, Kalmthout, Kontich, Mortsel, Niel, Schelle, Schoten, Stabroek,
Wijnegem, Wommelgem, Wuustwezel en Zoersel).
Op 3 december 2018 keurde de raad voor maatschappelijk welzijn de verderzetting van KINA goed in
de huidige juridische vorm van welzijnsvereniging (w.v.) overeenkomstig het decreet lokaal bestuur.
In 2026 heeft KINA w.v. zich verder ontwikkeld tot een welzijnsvereniging van, voor en door 25
leden-OCMW in het arrondissement Antwerpen (Boechout, Boom, Brasschaat, Brecht, Edegem,
Essen, Hemiksem, Hove, Kalmthout, Kapellen, Kontich, Lint, Malle, Mortsel, Niel, Ranst, Schelle,
Schilde, Schoten, Stabroek, Wijnegem, Wommelgem, Wuustwezel, Zandhoven en Zoersel), met een
maatschappelijke zetel te Antwerpsesteenweg 503 te Malle en een tweede vestiging te Hellestraat
65 te Boechout.
KINA w.v. fungeert in dit kader als een kostendelende vereniging met het ‘in-house principe’. Dit
heeft zich doorheen de jaren vertaald, van onderuit en op maat en op vraag van de OCMW'’s, in een
divers aanbod aan diensten en expertise die de capaciteit van de lokale besturen overstijgt. Een
bovenlokale samenwerking die de OCMW'’s ontzorgt en versterkt.
Op 27 februari 2026 nam de raad voor maatschappelijk welzijn van het OCMW Rumst de principiéle
beslissing om toe te treden tot Welzijnsvereniging KINA w.v. en deze vraag tot toetreding voor te
leggen aan Raad van Bestuur van Kina w.v.
De procedure tot toetreding wordt bepaald in artikels 14 en 38 van de statuten van de
Welzijnsvereniging KINA w.v.:

1. Een OCMW dat wenst toe te treden, stelt deze vraag tot toetreding aan de Raad van Bestuur,

met een afschrift van de beslissing van haar Raad voor Maatschappelijk Welzijn.

2. De Raad van Bestuur van KINA formuleert een advies over de toetreding en brengt de
deelgenoten hiervan op de hoogte van de aanvraag en het advies.

3. Er wordt aan de deelgenoten gevraagd of zij hiermee instemmen. De deelgenoten hebben 60
dagen vanaf de kennisgeving van de Raad van Bestuur om in te stemmen.




4. Wanneer alle deelgenoten ingestemd hebben, beslist de Algemene Vergadering over de
toetreding, met een aanwezigheidsquorum en met een vertegenwoordiging van ten minste
2/3% van de maatschappelijke aandelen.

De vraag tot toetreding van OCMW Rumst werd besproken in de zitting van de raad van bestuur van
welzijnsvereniging KINA op 25 maart 2026. Kina w.v. adviseert gunstig.

Voorgesteld wordt om als deelgenoot van KINA w.v. de toetreding van OCMW Rumst tot de
welzijnsvereniging goed te keuren.

Juridisch kader:

Artikel 78, lid 2, 5° van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

De raad voor maatschappelijk welzijn is bevoegd voor het oprichten van en het toetreden tot
rechtspersonen, of het aanwijzen van leden van de rechtspersonen, vermeld in deel 3, titel 4, en de
besluiten om deel te nemen in een gemeentelijk extern verzelfstandigd agentschap in
privaatrechtelijke vorm.

Artikel 482, lid 2 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

De beslissing tot de toelating van deelgenoten kan alleen kan genomen worden als alle deelgenoten
daarmee vooraf instemmen.

Artikels 14, leden 2 en 3 van de statuten van KINA w.v. van 28 januari 2022

Een OCMW dat wenst toe te treden tot de welzijnsvereniging, stelt de vraag aan de raad van bestuur.
De raad van bestuur formuleert hierover advies en vraagt de deelgenoten of zij instemmen. De
deelgenoten beslissen binnen zestig dagen na kennisname van deze vraag.

Bijkomende motivering:

De laatst gepubliceerde statuten van de vereniging in het Belgisch Staatsblad dateren van 28 januari
2022. Het register der deelgenoten geeft een overzicht van de toetredingen en uittredingen tot de
welzijnsvereniging, en de beslissingen van OCMW Rumst in deze:

- toetreding van OCMW Rumst op 1 januari 1993

- uittreding van OCMW Rumst op 1 januari 1999

- toetreding van OCMW Rumst op 1 januari 2001

- uittreding van OCMW Rumst op 1 januari 2023

Op 27 februari 2026 nam de raad voor maatschappelijk welzijn van het OCMW Rumst de principiéle
beslissing om toe te treden tot Welzijnsvereniging KINA w.v. en deze vraag tot toetreding voor te
leggen aan Raad van Bestuur van Kina w.v., met de volgende argumentatie:

- “De opvang van daklozen is een wettelijke opdracht van het OCMW. Op dit moment is er
geen oplossing en gaat de sociale dienst genoodzaakt zijn daklozen op te vangen in B&B's,
motels of hotels. De politie speelt ook een signalerende en doorverwijzende rol bij
dakloosheid (voornamelijk buiten de openingsuren van de sociale dienst). Ze zouden moeten
kunnen doorverwijzen in crisissituaties naar nachtopvang, maar deze mogelijkheid is er op
dit moment niet voorzien voor daklozen op het grondgebied van Rumst.

- KINA is een welzijnsvereniging van, voor en door 25 leden-OCMW in het arrondissement
Antwerpen (Boechout, Boom, Brasschaat, Brecht, Edegem, Essen, Hemiksem, Hove,
Kalmthout, Kapellen, Kontich, Lint, Malle, Mortsel, Niel, Ranst, Schelle, Schilde, Schoten,
Stabroek, Wijnegem, Wommelgem, Wuustwezel, Zandhoven en Zoersel). Via Kina, investeren
deze lokale besturen in een gezamenlijk noodopvangsysteem dat ondertussen wordt
vormgegeven door een acute crisisopvang voor 30 personen in Malle en een langdurige
noodopvang voor 10 personen in een zorgboerderij te Boechout. Een aanbod dat de lokale
besturen hebben mogelijk gemaakt door hun krachten te bundelen en zo, naast het reguliere
en lokale aanbod, in te zetten op opvanginitiatieven voor personen die omwille van een
psychosociale crisissituatie dakloos worden. De opvang fungeert als een laatste vangnet voor
die personen die door de mazen van het net vallen binnen de reguliere hulpverlening.




- Gezien de wettelijke noodzaak, de relatief lage prijs voor het aanbod (0.49 euro/inwoner
voor 1 tem 3 gratis nachten) en het ontbreken van een alternatief is een aansluiting bij Kina
noodzakelijk.”

De vraag tot toetreding werd besproken in de zitting van de raad van bestuur van welzijnsvereniging
KINA op 25 maart 2026. De raad van bestuur gaf een gunstig advies met volgende motivering:

- Het werkingsgebied van KINA valt de dag van vandaag bijna volledig samen met de
referentieregio Antwerpen, zoals bepaald door de Vlaamse Regering in het regiodecreet van
1 februari 2023. Het uitgangspunt hierbij is om deze regio’s als startpunt te nemen om
samenwerkingsverbanden op af te stemmen, en zo samenwerking binnen deze regio’s te
versterken. Gelet dat de OCMW'’s van Aartselaar en Rumst de enige besturen zijn, naast de
stad Antwerpen, die geen lid zijn van de vereniging, en het fijn is om deze samenwerking met
alle besturen in de regio (opnieuw) te kunnen waarmaken.

- Het belang van het solidariteitsprincipe in onze regio, waarbij alle OCMW’s binnen de
referentieregio de handen in elkaar slaan om samen in te zetten op een sterker regionaal
sociaal beleid, en het zoeken naar grensoverschrijdende oplossingen om diverse
maatschappelijke uitdagingen te kunnen aanpakken.

- KINA bestaat meer dan 40 jaar en is volledig van onderuit opgericht door de lokale besturen.
KINA heeft sterke fundamenten als organisatie. Dit werd tevens bekrachtigd door de OCMW-
leden met een verlenging van de duur van de vereniging met een nieuwe termijn van 30 jaar
(Ministerieel Besluit tot goedkeuring van het besluit van 13 december 2018 van de
bijzondere Algemene Vergadering). Deze verlenging bevestigde voor KINA haar meerwaarde,
waarbij ze strategisch kan blijven bouwen aan een vereniging van, voor en door de OCMW'’s,
evenals opnieuw langetermijnengagementen kan aangaan. Dit vraagt echter ook de
komende jaren de nodige loyaliteit, vertrouwen en solidariteit van de OCMW'’s. Uittredingen
moeten vermeden worden, want deze ondermijnen de solidariteit en stabiliteit van de
vereniging. KINA heeft 20 leden die nog nooit een uittreding uit de vereniging hebben
gedaan. Zij verzekeren mee de sterke fundamenten van de organisatie. Er wordt gevraagd
aan OCMW Rumst om naar de toekomst toe ook duurzaam mee verder te bouwen aan de
vereniging.

- Een toetreding tot de welzijnsvereniging betekent veel meer dan enkel de
basisdienstverlening van onze crisisopvang. Een toetreding geeft ook toegang tot een ruim
aanbod van dienstverlening binnen regionaal sociaal beleid.

- KINA zet actief in op participatie, feedback en open communicatie met haar leden om haar
werking permanent te blijven afstemmen op nieuwe maatschappelijke uitdagingen waarmee
de OCMW-leden geconfronteerd worden.

- De Raad van Bestuur van KINA wil het mogelijk maken voor OCMW Rumst om zo snel
mogelijk terug deel uit te kunnen maken van de vereniging, en grensoverschrijdend
oplossingen te kunnen aanbieden om in te kunnen spelen op hun hangende noden. Hiervoor
zal de Raad van Bestuur inzetten op een spoedige procedure tot toetreding, en wordt ernaar
gestreefd dit mogelijk te kunnen maken tegen de Algemene Vergadering van 17 juni 2026.

- Deze toetreding is mogelijk, onder dezelfde voorwaarden als haar leden, met de volgende
voorwaarden: het volstorten van het maatschappelijk kapitaal, het betalen van een jaarlijkse
contributie op basis van het inwonersaantal en het aanstellen van twee afgevaardigden en
twee plaatsvervangers vanuit de OCMW-raad binnen de Algemene Vergadering van KINA.

Bijlagen:



Het schrijven van welzijnsvereniging KINA van 10 april 2026 betreffende de vraag tot toetreding van
OCMW Rumst tot KINA w.v.

Besluit met eenparigheid van stemmen:

Art. 1:

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de aanvraag tot toetreding van OCMW
Rumst tot de welzijnsvereniging KINA w.v. en het advies van de Raad van Bestuur in deze.

Art. 2:
De raad voor maatschappelijk welzijn stemt in met de toetreding van OCMW Rumst tot
welzijnsvereniging KINA w.v.

3. CREAT SERVICES DV - AGENDA EN MANDAAT ALGEMENE VERGADERING 16 JUNI
2026 - GOEDKEURING

Motivering:
Relevante voorgeschiedenis, feiten en context:

OCMW Ranst neemt deel aan de dienstverlenende vereniging Creat Services.
De raad voor maatschappelijk welzijn duidde op 20 januari 2025 Zoé Helsen, gemeenteraadslid als
vertegenwoordiger en Kris Wouters, gemeenteraadslid als plaatsvervanger aan.
De uitnodiging van 3 april 2026 voor de algemene vergadering van Creat Services op 16 juni 2026 om
14.30 uur in Flanders Expo, Maaltekouter 1, 9051 Gent met volgende agenda en bijlagen:
1. Wijziging van vermogen
Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten ingevolge wijziging van vermogen
Verslag van de Raad van Bestuur over het boekjaar 2025
Verslag van de commissaris
a. Goedkeuring van de jaarrekening over het boekjaar 2025 afgesloten per 31 december
2025 b. Goedkeuring van de voorgestelde resultaatsverdeling over het boekjaar 2025
Kwijting aan de bestuurders en de commissaris
Actualisering presentievergoeding
Statutaire benoemingen
Varia
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Juridisch kader:

Artikel 77 en 432 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

De raad voor maatschappelijk welzijn is bevoegd voor het oprichten van en het toetreden tot
rechtspersonen en het beslissen tot oprichting van, deelname aan of vertegenwoordiging in
agentschappen, instellingen, verenigingen en ondernemingen

De vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger dient herhaald te worden voor elke
algemene vergadering.

Bijkomende motivering:
Voor de algemene vergadering moet de agenda worden goedgekeurd en het mandaat van de
gemeentelijke vertegenwoordiger worden vastgelegd.

Bijlage:

Het schrijven van Creat Services dv met de uitnodiging van 3 april 2026 voor de algemene
vergadering van Creat Services op 16 juni 2026 om 14.30 uur in Flanders Expo, Maaltekouter 1, 9051
Gent, met agenda en bijhorende documenten




Besluit met eenparigheid van stemmen:

Art. 1:

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de dagorde van de algemene vergadering
van de dienstverlenende vereniging Creat Services die zal gehouden worden op 16 juni 2026 in
Flanders Expo, Maaltekouter 1, 9051 Gent evenals van alle daarbij horende documenten.

Art. 2:

§1. De raad voor maatschappelijk welzijn mandateert de vertegenwoordiger op de algemene
vergadering van de dienstverlenende vereniging Creat Services van 16 juni 2026 om alle
agendapunten goed te keuren of indien deze algemene vergadering om welke reden dan ook zou
worden verdaagd, dan blijft de vertegenwoordiger gemachtigd om deel te nemen aan elke volgende
vergadering met dezelfde agenda.

§2. Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van dit besluit en in het bijzonder met het in
kennis stellen daarvan aan de dienstverlenende vereniging Creat Services.

4. CIPAL DIENSTVERLENING - AGENDA EN MANDAAT ALGEMENE VERGADERING 25
JUNI 2026 EN STATUTENWUZIGING- GOEDKEURING

Motivering:
Relevante voorgeschiedenis, feiten en context:

Het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn Ranst neemt deel aan de dienstverlenende
vereniging Cipal.
De raad voor maatschappelijk welzijn duidde op 20 januari 2025 Bart Goris aan als effectieve
vertegenwoordiger en Gunter Michiels als plaatsvervanger van het OCMW van Ranst.
Uitnodiging van 27 maart voor de hybride algemene vergadering van Cipal (via een door C-smart ter
beschikking gesteld elektronisch communicatiemiddel of fysiek te Gasthuisbos 4, 2440 Geel) van
donderdag 25 juni 2026 om 16.00 uur op met volgende agenda en bijlagen:
1. Toetreding en aanvaarding van nieuwe deelnemer(s)
2. Kennisname van het jaarverslag van de raad van bestuur en het verslag van de commissaris
over de enkelvoudige jaarrekening van C-smart over het boekjaar 2025
3. Goedkeuring van de enkelvoudige jaarrekening van C-smart over het boekjaar 2025 met
bestemming van het resultaat
4. Kennisname van het jaarverslag van de raad van bestuur en het verslag van de commissaris
over de geconsolideerde jaarrekening van C-smart over het boekjaar 2025
5. Kennisname van de geconsolideerde jaarrekening van C-smart over het boekjaar 2025
6. Kwijting te verlenen afzonderlijk aan de bestuurders en aan de commissaris van C-smart voor
de uitoefening van hun mandaat tijdens het boekjaar 2025
7. Statutenwijziging (naamswijziging)
8. Goedkeuring van het verslag, staande de vergadering
De raad van bestuur van Cipal stelt voor de officiéle naam van de dienstverlenende vereniging te
wijzigen in “C-smart”. De naam C-smart wordt vandaag reeds door de dienstverlenende vereniging
gebruikt als merknaam voor haar dienstverlening, waaronder de rol van aankoopcentrale.
De statuten regelen de organisatie en de werking van de dienstverlenende vereniging.
Artikel 427 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur bepaalt dat uiterlijk
negentig kalenderdagen voor de algemene vergadering die de statutenwijzigingen moet beoordelen,
een door de raad van bestuur opgesteld ontwerp samen met het advies van de Vlaamse Regering
over de statutenwijzigingen aan alle deelnemers wordt voorgelegd. De beslissingen daarover van hun
raden die de oorspronkelijke statuten hebben goedgekeurd, bepalen het mandaat van de respectieve
vertegenwoordigers op de algemene vergadering en worden bij het verslag gevoegd. De algemene
vergadering waarvan sprake in deze alinea wordt voorzien op 25 juni 2026.




Juridisch kader:

Artikel 77 en 432 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

De raad voor maatschappelijk welzijn is bevoegd voor het oprichten van en het toetreden tot
rechtspersonen en het beslissen tot oprichting van, deelname aan of vertegenwoordiging in
agentschappen, instellingen, verenigingen en ondernemingen

De vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger dient herhaald te worden voor elke
algemene vergadering

Artikel 427 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur beschrijft de procedure
van statutenwijzigingen van de dienstverlenende en opdrachthoudende verenigingen.

Bijkomende motivering:

Voor de algemene vergadering moet de agenda worden goedgekeurd en het mandaat van de
vertegenwoordiger worden vastgelegd

De voorgelegde statutenwijziging strekt tot wijziging van de naam van de dienstverlenende
vereniging.

Volgens het advies van de Vlaamse Regering is deze wijziging in overeenstemming met het recht.

Er zijn geen bezwaren voorhanden om goedkeuring van de voorgelegde statutenwijziging te
weigeren.

Bijlagen:
Schrijven van Cipal dv van 27 maart 2026 voor de bijeenroeping van de algemene vergadering van 25
juni 2026 inclusief de agenda en bijhorende documenten:

- Ontwerp van statutenwijziging C-smart

- Advies Vlaamse regering statutenwijziging

- Jaarrekening Cipal dv

- Geconsolideerde jaarrekening Cipal dv

- Jaarverslag over de enkelvoudigde jaarrekening

- Jaarverslag over de geconsolideerde jaarrekening

- Toelichtende nota

Besluit met eenparigheid van stemmen:

Art. 1:

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de dagorde van de algemene vergadering
van Cipal dv die hybride zal gehouden worden, dus ofwel online via een door Cipal beschikbaar
gesteld elektronische communicatiemiddel of fysiek te Gasthuisbos 4, 2440 Geel, 25 juni 2026
evenals van alle daarbij horende documenten.

Art. 2:

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het ontwerp van statutenwijziging van de
dienstverlenende vereniging Cipal (C-smart), medegedeeld in bijlage en te behandelen op de
algemene vergadering van 25 juni 2026, goed.

Art. 3:

§1. De raad voor maatschappelijk welzijn mandateert de vertegenwoordiger op de algemene
vergadering van de dienstverlenende vereniging Cipal dv van 25 juni 2026 om alle agendapunten
goed te keuren of indien deze algemene vergadering om welke reden dan ook zou worden verdaagd,
dan blijft de vertegenwoordiger gemachtigd om deel te nemen aan elke volgende vergadering met
dezelfde agenda.

§2. Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van dit besluit en in het bijzonder met het in
kennis stellen daarvan aan de dienstverlenende vereniging Cipal dv.



5. IGEAN DIENSTVERLENING - AGENDA EN MANDAAT ALGEMENE VERGADERING 25
JUNI 2026 - GOEDKEURING

Motivering:
Relevante voorgeschiedenis, feiten en context:

Het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van Ranst neemt deel aan de dienstverlenende
vereniging Igean dienstverlening.
De raad voor maatschappelijk welzijn duidde op 20 januari 2025 Tim Peeters, lid van het vast bureau
aan als vertegenwoordiger en Gunter Michiels, raadslid als plaatsvervanger aan.
Uitnodiging van Igean dienstverlening voor de algemene vergadering van 25 juni 2026 in de burelen
van Igean, Doornaardstraat 60 te 2160 Wommelgem, met agendapunten:
1. Goedkeuren van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2025
Goedkeuren van het verslag van de revisor over het boekjaar 2025
Goedkeuren van de jaarrekening 2025
Kwijting verlenen aan de bestuurders en aan de revisor over het boekjaar 2025
Aanduiding van bestuurders met raadgevende stem ter vervanging.
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Juridisch kader:

Artikel 78 en 432 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017

De raad voor maatschappelijk welzijn is bevoegd voor het oprichten van en het toetreden tot
rechtspersonen en het beslissen tot oprichting van, deelname aan of vertegenwoordiging in
agentschappen, instellingen, verenigingen en ondernemingen

De vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger dient herhaald te worden voor elke
algemene vergadering

Bijkomende motivering:

Voor de algemene vergadering moet de agenda worden goedgekeurd en het mandaat van de
vertegenwoordiger worden vastgelegd.

Jaarverslag en jaarrekening

Artikel 454 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 bepaalt dat de jaarrekeningen
vastgesteld worden door de algemene vergadering in de loop van het eerste semester van het
volgende boekjaar aan de hand van een verslag van de raad van bestuur.

Artikel 35 van de statuten van Igean dienstverlening bepaalt dat de jaarvergadering elk jaar in de
loop van het tweede kwartaal verplicht bijeenkomt. Op deze vergadering wordt de jaarrekening
vastgesteld aan de hand van het verslag van de raad van bestuur en het verslag van de revisor.

De raad van bestuur van 29 april 2026 heeft haar goedkeuring gehecht aan het jaarverslag 2025
evenals aan de jaarrekening 2025. De jaarvergadering verleent kwijting aan de leden van de raad van
bestuur en de revisor.

Raad van bestuur - benoemen bestuurder(s) met raadgevende stem ter vervanging

Overeenkomstig artikel 440, 4de lid van het decreet lokaal bestuur kunnen aan de vergaderingen van
de raad van bestuur worden deelgenomen door rechtstreeks door verschillende gemeenten
aangewezen afgevaardigden die lid zijn met raadgevende stem.

De statuten vermelden de criteria die bepalend zijn voor de wijze van aanwijzing van die
afgevaardigden, die altijd raadsleden zijn die in de betrokken gemeenten verkozen zijn op een lijst
waarvan geen enkele verkozene deel uitmaakt van het college van burgemeester en schepenen.

Er kunnen maximaal 3 bestuurders met raadgevende stem benoemd worden.

Indien maximaal drie (3) afgevaardigde worden voorgedragen, dan neemt de algemene vergadering
akte van betrokken gemeenteraadsbeslissingen en wonen de aldus voorgedragen leden met
raadgevende stem vanaf dat ogenblik de zittingen van de raad van bestuur bij.




Indien meer dan drie (3) afgevaardigden worden voorgedragen, dan neemt de algemene vergadering
akte van de betrokken gemeenteraadsbeslissingen en wordt er een rangorde gemaakt op basis van
de volgende criteria in dalende volgorde:

- het geslacht dat het minst vertegenwoordigd is in de raad van bestuur

- de jongste kandidaat.
De eerste drie (3) volgens deze rangorde gerangschikte afgevaardigden wonen vanaf dat ogenblik de
raad van bestuur bij als lid met raadgevende stem.
Omwille de voordracht van meer dan 3 afgevaardigden bij het begin van de nieuwe legislatuur 2025-
2030, heeft de buitengewone algemene vergadering van 12 maart 2025 en de algemene vergadering
van 19 juni 2025 akte genomen van de rangorde van de voorgedragen kandidaat-bestuurders met
raadgevende stem en volgende kandidaten aangeduid als lid van de raad van bestuur met
raadgevende stem: Kato Broos, Anke Muylle en Zoé Helsen.
Het ontslag van Kato Broos als gemeenteraadslid voor de gemeente Brasschaat op 26 januari 2026.
Op de rangorde van de overige voorgedragen afgevaardigden, waaruit blijkt dat Charlotte Beyers,
gemeente Brecht, de eerstvolgende gerangschikte kandidaat is. Charlotte Beyers wenst het mandaat
op te nemen.
Aan de jaarvergadering van 25 juni 2026 wordt gevraagd over te gaan tot aanduiding van Charlotte
Beyers als lid van de raad van bestuur met raadgevende stem.

Bijlagen:

Schrijven van Igean dienstverlening met de uitnodiging voor de algemene vergadering van 25 juni
2026 in de burelen van Igean, Doornaardstraat 60 te 2160 Wommelgem, met de agenda en
bijhorende documenten

Besluit met eenparigheid van stemmen:

Art. 1:

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de dagorde van de buitengewone algemene
vergadering van Igean dienstverlening die zal gehouden worden in de burelen van Igean, gelegen aan
de Doornaardstraat 60 te Wommelgem op 25 juni 2026 evenals van alle daarbij horende
documenten.

Art. 2:

§1. De raad voor maatschappelijk welzijn mandateert de vertegenwoordiger op de algemene
vergadering van dienstverlenende vereniging Igean dienstverlening van 25 juni 2026 om alle
agendapunten goed te keuren of indien deze algemene vergadering om welke reden dan ook zou
worden verdaagd, dan blijft de vertegenwoordiger gemachtigd om deel te nemen aan elke volgende
vergadering met dezelfde agenda.

§2. Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van dit besluit en in het bijzonder met het in
kennis stellen daarvan aan de dienstverlenende vereniging Igean dienstverlening.

6. IGEAN MILIEU EN VEILIGHEID - AGENDA EN MANDAAT ALGEMENE VERGADERING
25 JUNI 2026 - GOEDKEURING

Motivering:
Relevante voorgeschiedenis, feiten en context:

Het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van Ranst neemt deel aan de opdrachthoude
vereniging Igean milieu en veiligheid.

De raad voor maatschappelijk welzijn duidde op 20 januari 2025 Bart Goris, burgemeester als
vertegenwoordiger en Tim Peeters, als plaatsvervanger aan.

Uitnodiging van voor de algemene vergadering van 25 juni 2026 in de burelen van lIgean,
Doornaardstraat 60 te 2160 Wommelgem, met agendapunten:




Goedkeuren van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2025
Goedkeuren van het verslag van de revisor over het boekjaar 2025
Goedkeuren van de jaarrekening 2025

Kwijting verlenen aan de bestuurders en aan de revisor over het boekjaar 2025
Aanduiding van bestuurders met raadgevende stem ter vervanging.
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Juridisch kader:

Artikel 78 en 432 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017

De gemeenteraad is bevoegd voor het oprichten van en het toetreden tot rechtspersonen en het
beslissen tot oprichting van, deelname aan of vertegenwoordiging in agentschappen, instellingen,
verenigingen en ondernemingen

De vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger dient herhaald te worden voor elke
algemene vergadering

Bijkomende motivering:
Voor de algemene vergadering moet de agenda worden goedgekeurd en het mandaat van de
gemeentelijke vertegenwoordiger worden vastgelegd.
Jaarverslag en jaarrekening
Artikel 454 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 bepaalt dat de jaarrekeningen
vastgesteld worden door de algemene vergadering in de loop van het eerste semester van het
volgende boekjaar aan de hand van een verslag van de raad van bestuur.
Artikel 35 van de statuten van Igean bepaalt dat de jaarvergadering elk jaar in de loop van het
tweede kwartaal verplicht bijeenkomt. Op deze vergadering wordt de jaarrekening vastgesteld aan
de hand van het verslag van de raad van bestuur en het verslag van de revisor.
De raad van bestuur van 29 april 026 heeft haar goedkeuring gehecht aan het jaarverslag 2025
evenals aan de jaarrekening 2025. De jaarvergadering verleent kwijting aan de leden van de raad van
bestuur en de revisor.
Raad van bestuur - benoemen bestuurder(s) met raadgevende stem ter vervanging
Overeenkomstig artikel 440, 4de lid van het decreet lokaal bestuur kunnen aan de vergaderingen van
de raad van bestuur worden deelgenomen door rechtstreeks door verschillende gemeenten
aangewezen afgevaardigden die lid zijn met raadgevende stem.
De statuten vermelden de criteria die bepalend zijn voor de wijze van aanwijzing van die
afgevaardigden, die altijd raadsleden zijn die in de betrokken gemeenten verkozen zijn op een lijst
waarvan geen enkele verkozene deel uitmaakt van het college van burgemeester en schepenen.
Er kunnen maximaal 3 bestuurders met raadgevende stem benoemd worden.
Indien maximaal drie (3) afgevaardigde worden voorgedragen, dan neemt de algemene vergadering
akte van betrokken gemeenteraadsbeslissingen en wonen de aldus voorgedragen leden met
raadgevende stem vanaf dat ogenblik de zittingen van de raad van bestuur bij.
Indien meer dan drie (3) afgevaardigden worden voorgedragen, dan neemt de algemene vergadering
akte van de betrokken gemeenteraadsbeslissingen en wordt er een rangorde gemaakt op basis van
de volgende criteria in dalende volgorde:

- het geslacht dat het minst vertegenwoordigd is in de raad van bestuur

- dejongste kandidaat.
De eerste drie (3) volgens deze rangorde gerangschikte afgevaardigden wonen vanaf dat ogenblik de
raad van bestuur bij als lid met raadgevende stem.
Omwille de voordracht van meer dan 3 afgevaardigden bij het begin van de nieuwe legislatuur 2025-
2030, heeft de buitengewone algemene vergadering van 12 maart 2025 en de algemene vergadering
van 19 juni 2025 akte genomen van de rangorde van de voorgedragen kandidaat-bestuurders met
raadgevende stem en volgende kandidaten aangeduid als lid van de raad van bestuur met
raadgevende stem: Kato Broos, Anke Muylle en Zoé Helsen.
Het ontslag van Kato Broos als gemeenteraadslid voor de gemeente Brasschaat op 26 januari 2026.




Op de rangorde van de overige voorgedragen afgevaardigden, waaruit blijkt dat Charlotte Beyers,
gemeente Brecht, de eerstvolgende gerangschikte kandidaat is. Charlotte Beyers wenst het mandaat
op te nemen.

Aan de jaarvergadering van 25 juni 2026 wordt gevraagd over te gaan tot aanduiding van Charlotte
Beyers als lid van de raad van bestuur met raadgevende stem.

Bijlagen:

Schrijven van Igean dienstverlening met de uitnodiging voor de algemene vergadering van 25 juni
2026 in de burelen van Igean, Doornaardstraat 60 te 2160 Wommelgem, met de agenda en
bijhorende documenten

Besluit met eenparigheid van stemmen:

Art. 1.

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de dagorde van de buitengewone algemene
vergadering van Igean milieu en veiligheid die zal gehouden worden in de burelen van Igean, gelegen
aan de Doornaardstraat 60 te Wommelgem op 25 juni 2026 evenals van alle daarbij horende
documenten.

Art. 2:

§1. De raad voor maatschappelijk welzijn mandateert de vertegenwoordiger op de algemene
vergadering van opdrachthoudende vereniging Igean milieu en veiligheid van 25 juni 2026 om alle
agendapunten goed te keuren of indien deze algemene vergadering om welke reden dan ook zou
worden verdaagd, dan blijft de gemeentelijke vertegenwoordiger gemachtigd om deel te nemen aan
elke volgende vergadering met dezelfde agenda.

§2. Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van dit besluit en in het bijzonder met het in
kennis stellen daarvan aan de dienstverlenende vereniging Igean dienstverlening.

7. GEZINSZORG - JAARVERSLAG 2025 EN KWALITEITSPLANNING 2026 - KENNISNAME

Kennisname:

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context:

De dienst voor gezinszorg van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn moet als
woonzorgvoorziening jaarlijks zorgen voor een jaarverslag en een kwaliteitsplanning.

Voorgesteld wordt om kennis te nemen van het jaarverslag 2025 en de kwaliteitsplanning 2026 van
de dienst gezinszorg .

Juridisch kader:

Artikel 77 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

De raad voor maatschappelijk welzijn beschikt over de volheid van bevoegdheid voor de
aangelegenheden die aan het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn door of krachtens de
wet of het decreet zijn toevertrouwd.

De raad voor maatschappelijk welzijn bepaalt het beleid van het openbaar centrum voor
maatschappelijk welzijn en kan daarvoor algemene regels vaststellen.

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de reglementen van het openbaar centrum voor
maatschappelijk welzijn vast. Die kunnen betrekking hebben op het beleid, de retributies en het
inwendige bestuur van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn.

Artikel 9, §2 van het Decreet van 17 oktober 2003 betreffende de kwaliteit van de gezondheids- en
welzijnsvoorzieningen

De woonzorgvoorziening of de vereniging houdt jaarlijks vanaf 15 april het jaarverslag van het
voorbije werkjaar en de kwaliteitsplanning voor het lopende jaar ter beschikking van de
administratie.




Het decreet van 15 februari 2019 betreffende de woonzorg

Het besluit van de Vlaamse Regering van 28 juni 2019 betreffende de programmatie, de
erkenningsvoorwaarden en de subsidieregeling voor woonzorgvoorzieningen en verenigingen voor
mantelzorgers en gebruikers

Besluit:
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het jaarverslag 2025 en de kwaliteitsplanning
2026 van de dienst voor gezinszorg.

8. GEZINSZORG - KWALITEITSHANDBOEK - GOEDKEURING

Motivering:
Relevante voorgeschiedenis, feiten en context:

De dienst voor gezinszorg van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn moet als
woonzorgvoorziening zorgen voor een kwaliteitsbeleid, een kwaliteitsmanagementsysteem en een
zelfevaluatie. Deze elementen krijgen driejaarlijks gestalte in een kwaliteitshandboek.

Voorgesteld wordt om voorliggend kwaliteitshandboek voor de dienst gezinszorg voor de komende
drie jaar goed te keuren.

Juridisch kader:

Artikel 84, §1 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

Het vast bureau bereidt de beraadslagingen en de besluiten van de raad voor maatschappelijk
welzijn voor.

Het vast bureau voert de besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn uit.

Artikel 5, §4 van het Decreet van 17 oktober 2003 betreffende de kwaliteit van de gezondheids- en
welzijnsvoorzieningen

Het kwaliteitsbeleid, het kwaliteitsmanagementsysteem en de zelfevaluatie krijgen gestalte in een
kwaliteitshandboek, dat bekrachtigd wordt door de hoogste leiding binnen de voorziening.

Het decreet van 15 februari 2019 betreffende de woonzorg

Het besluit van de Vlaamse Regering van 28 juni 2019 betreffende de programmatie, de
erkenningsvoorwaarden en de subsidieregeling voor woonzorgvoorzieningen en verenigingen voor
mantelzorgers en gebruikers

Bijlagen:
Kwaliteitshandboek dienst voor gezinszorg

Besluit met eenparigheid van stemmen:

Enig artikel:

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het kwaliteitshandboek van de dienst voor gezinszorg
goed.




Gedaan te Ranst in zitting datum als boven.

De algemeen directeur wnd. De voorzitter

Alix Lorquet Roel Vermeesch




